Kurzprofil: Prof. Ginther H. Schust, Universitat St.
Gallen/Schweiz.

Er ist Diplom-Kaufmann, Diplom-Wirtschafts-Ingenieur. Executive MBA,
Alumnus und Gastdozent fiir Transformale Fuhrung und Innovations-
management der Universitat St. Gallen/Schweiz.

Er war 10 Jahre in mehreren Fihrungspositionen im Controlling,
Vertrieb und Personalmanagement bei einem européischen
Marktfihrer der Elektronikindustrie.

Heute ist er u.a. Human Performance Consultant, Weiterbildner und Trainer. Und er ist Partner der
IHH International Head Hunters GmbH, Kirchheim b. Miinchen und Mitglied des wissenschaftlichen
Beirats SCOPAR, Scientific Consulting Partners, Wirzburg.

Hier begleitet er namhafte Firmen unterschiedlicher GroR3e bei der Suche, Auswahl und Entwicklung
von Executives und (IT-)Experten - weltweit - sowie bei der Umsetzung von Performance-
steigerungs- und Personalentwicklungsprogrammen in Kooperation mit internationalen
Hochschulen. Aufgrund seiner Praxisndhe konzipiert und realisiert er gemeinsam mit
FUhrungskraften lern-erlebnisorientierte Trainings, Fuhrungs- und Mitarbeiterseminare zur
Vermittlung von Methoden-, Prozess-, Kultur-, Umwelt- und Sozialkompetenz.

Seine eBooks ,Flihrung 5.0: Intelligent vernetzen — unterstiitzen — entfalten“ und ,Unterstitzende
Fuhrung (Supportive Leadership)“ werden von der Universitat St. Gallen als herausragende
Fuhrungsleitfaden zur Anwendung empfohlen. Sie sind herunterladbar im internationalen eBook-
Verlag: www.Bookboon.com



http://www.bookboon.com/

